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Caso speciale: 
Ammonimento per l’arrivo in ritardo sul luogo di 
lavoro
Se il lavoratore arriva con eccessivo ritardo sul posto di lavoro, viola un obbligo derivante dal contratto di lavoro e può essere ammonito. Se, nonostante l’ammonimento, il lavoratore continua a presentarsi dopo l’orario di inizio del lavoro, può essere presa in considerazione una disdetta immediata. 
Ditta Rossi
Via Rossi 11
6000 Città XY
Raccomandata
Egregio signor
Mario Rossi
Strada Rossi 4
6008 Paese XY
Città XY, ___________
Ammonimento
Egregio signor Rossi
Sulla base del contratto di lavoro in vigore, Lei è tenuto a eseguire la prestazione dovuta negli orari di lavoro vigenti in azienda. 
In data ______ Lei si è presentato al lavoro soltanto alle ore ______, quindi con ______ minuti di ritardo. Il giorno successivo Lei è arrivato alle ore ______ (con ______ minuti di ritardo) e dopo due giorni soltanto alle ore ______ (con ______ minuti di ritardo). Al signor Giuseppe Bianchi, suo superiore, che si era rivolto a Lei in data ______ chiedendo il motivo del ritardo, Lei ha risposto di non essere riuscito ad arrivare in tempo per il traffico congestionato a causa della fiera nella città XY. 
Le comunichiamo che non accettiamo il suo arrivo in ritardo e la ammoniamo. Per il futuro, La preghiamo urgentemente di impegnarsi a iniziare il lavoro con puntualità, altrimenti dovrà recuperare le ore di lavoro mancanti. Del resto, la giustificazione da Lei addotta non è convincente poiché, sapendo che nella città XY si svolge una fiera, Lei deve considerare la congestione del traffico nel calcolo del suo percorso e, di conseguenza, partire con il dovuto anticipo. 
Infine le facciamo presente che ci riserviamo il diritto di disdire il suo rapporto di lavoro – eventualmente anche senza preavviso – nel caso in cui Lei si rendesse responsabile della reiterata violazione, non limitata alla fattispecie qui contestata, degli obblighi derivanti dal suo contratto di lavoro. Una copia del presente ammonimento sarà allegata agli atti del personale.
Cordiali saluti
Ditta Rossi
Ditta Rossi
Via Rossi 11
6000 Città XY
Raccomandata
Egregio signor
Mario Rossi
Strada Rossi 4
6008 Paese XY
Città XY, ___________
Ultimo ammonimento
Egregio signor Rossi
Secondo il punto ____ del suo contratto di lavoro, l’orario di lavoro inizia alle ore ______. In realtà, nelle ultime due settimane Lei si è presentato sul posto di lavoro in ritardo per un totale di ______volte e, più precisamente, 
il ______ alle ore ______ ,

il ______ alle ore ______ e 
il ______ alle ore ______.

Lei è già stato più volte ripreso in passato e con la lettera del ______ le è stato inviato un ammonimento. I suoi ritardi ingiustificati provocano notevoli difficoltà nell’organizzazione quotidiana del personale, poiché – come Lei sa – è difficile modificare la programmazione a breve termine e simili cambiamenti ostacolano lo svolgimento del lavoro.
Con la presente le comunichiamo che non siamo disposti ad accettare questo comportamento e la ammoniamo per l’ultima volta. Per il futuro, la preghiamo urgentemente di comportarsi in modo conforme al contratto di lavoro e di rispettare gli obblighi che ne derivano.
Se anche la presente non dovesse avere effetti sul suo comportamento, invitandola a una maggiore puntualità, daremo disdetta immediata del rapporto di lavoro senza ulteriore preavviso. Una copia del presente ammonimento sarà allegata agli atti del personale.
Cordiali saluti
Ditta Rossi

